
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

月間報告書 

自動車整備技能訓練を通じた若者雇用促進計画 
 

 
アウトプット1. コンピテンス基盤型かつ需要主導型

のカリキュラムの開発 

 

自動車整備と起業家養成に関する訓練ニーズ調査

(Training Needs Assessment: TNA)のレポートが完

成。調査結果を含むレポートの内容は、プロジェ

クト関係者に共有予定。 
 
カリキュラム開発に関する、図表やロードマップ

を作製。第二段階として、自動車整備に関する基

準や資格についての協議を開始。 
  

アウトプット 2. 自動車整備技能訓練の中核拠点を設立 
 
プロジェクトチームがシエラレオネ国内7つの地

区に点在する 8 つの Governmental Technical 

Institutes (GTI：職業訓練センター)を訪問。各セ

ンターで実施されているトレーニングのレベルを

評価し、今後どういった協力ができるのかを考察

した。 
 

6月に予定している日本でのスタディツアーに向

けて、GTIのマネジメントスタッフと指導員が日

本の査証を取得するために、日本大使館のあるガ

ーナのアクラへ渡航。この機会に、参加者は3つ

の技能訓練所を訪問し、ガーナの技能・職業訓練

に関するシステム、特に自動車産業に関連する部

分を学んだ。 
 

アウトプット x. 横断的な活動 
 

プロジェクトの広報戦略プランを策定。 
 
 
 
    

アウトプット1 
完了: 1 

実施中: 2 

予定: 5 

注: 当初の計画から遅れが生じている 

アウトプット2 
完了: 2 

実施中: 5 

予定: 7 

注: 当初の計画から遅れが生じている 

 

アウトプット3 
完了: 0 

実施中: 0 

予定: 5 

注: 当初の計画通り 

 

https://unidocloud-my.sharepoint.com/personal/p_jatalian_unido_org/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fp%5Fjatalian%5Funido%5Forg%2FDocuments%2FAttachments%2F200286%20Communication%20and%20Outreach%20Strategy%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fp%5Fjatalian%5Funido%5Forg%2FDocuments%2FAttachments&ga=1
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能力開発によって、困難な状況下でも柔軟に適応できる若者人材を育成 
 

     

シエラレオネ国内の異なる地区にあるGTIを訪問 

     
アクラにあるWest African Vehicle Academyを訪問   Accra Technical Training Centreを訪問           Accra Technical Universityを訪問 

 

 

    CONTACT                                                                                                                      
Paul Jatalian 
UNIDO Country Office, IOM Building 18 A                        
New Signal Hill Road, Freetown, Sierra 
Leone  
電話番号: +23276823798 

メール: sl-automotive-skills@unido.org 
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