
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

月間報告書 

自動車整備技能訓練を通じた若者雇用促進計画 
 

 
アウトプット1. コンピテンス基盤型かつ需要主導型

のカリキュラムの開発 
 

自動車整備と起業家養成に関する訓練ニーズ調査

(Training Needs Assessment: TNA)のデータ収集が

完了。調査結果を含むレポートを、2023 年 4 月ま

でに作成予定。 

 
自動車整備に関する国定カリキュラムの開発を開

始 す る に あ た り 、 National Council for 

Technical, Vocational and Other Academic 

Awards（NCTVA：技能訓練プログラムを評価・

認証する組織）やその他の関係者とともに、2 日間

に渡るワークショップを開催。ワークショップ後に

も、継続してオンラインや対面にて関係者との会議

を実施。 
  

アウトプット 2. 自動車整備技能訓練の中核拠点を設立 
 

UNIDOプロジェクトチームは、技術の専門家とと

もにプロジェクトが支援しているGovernmental  

Technical Institute (GTI：職業訓練センター)の改築

に関する仕様書を作成。改築に関する国際競争入札

は、2023 年 4 月に公募予定。 
 

アウトプット x. 横断的な活動 
 

GTIの自動車整備指導員の評価を実施。指導員養成 

トレーニングの計画は 2023 年 4 月までに策定予定。 
 
協力体制の構築と知識共有のため、シエラレオネ

全土にある GTI の自動車訓練センターを訪問する

計画を策定。訪問に必要なロジスティクス手配を

完了。 
    

アウトプット1 
完了: 0 

実施中: 3 

予定: 5 

注: 当初の計画から遅れが生じている 

 

アウトプット2 
完了: 2 

実施中: 5 

予定: 7 

注: 当初の計画から遅れが生じている 

 

アウトプット3 
完了: 0 

実施中: 0 

予定: 5 

注: 当初の計画通り 

 



 
                                                                 
                                                                                                                                                                                                                                           
2023年3月 

能力開発によって、困難な状況下でも柔軟に適応できる若者人材を育成 
 

 

      

  

  

 

 

 

 

 

 

 

    連絡先                                                                                                                    
Julliet Coomber 
UNIDO Country Office, IOM Building 18 A                        
New Signal Hill Road, Freetown, Sierra 
Leone  
電話番号: +23276276855 

メール: sl-automotive-skills@unido.org 

TNAデータ収集の様子 
NCTVAにてカリキュラム開発のための 

ワークショップを開催 
GTI指導員の評価を実施 
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